
Schématisation du parcours
Légende     :  Formation (MF) Transférabilité (MT) Personnalisation (MP)

MF1 : Des CDI aux multiples visages
Session 1 :
Contenu : Établir le diagnostique du CDI (contexte, personnels, - 
gestion,communication, pédagogie)
Durée : 1h
Modalité : DA
Date : du 24/02 au 09/03/2025

Session 2 :
Contenu : Créer du lien entre des enseignants travaillant dans des contextes 
d’exercices très différents
Durée : 2h
Modalité : DS
Date : 10/03/2025
Horaire : 14h-16h

MF2 : Le fonds documentaire
Session 1 :
Contenu : Actualiser, gérer, médiatiser et valoriser un fonds documentaire 
mixte (physique et numérique)

Durée : 3h
Modalité : Présentiel
Lieu : LPO Charlie Chaplin Décines
Date : 14/03/2025 
Horaire : 9h-12h

MF3 : La politique de communication
Session 1 :
Contenu : Construction d’une politique de communication du CDI  et/ou 
du professeur documentaliste : des pistes méthodologiques
Durée : 2h
Modalité : DS
Date : 24/03/2025 de 10h à 12h

Session 2 :
Contenu :Rédaction d’un diagnostique sur la communication
Durée : 2h
Modalité : DA
Date : du 24/03/2025 au 16/04/2025

Session 3
Contenu :
Retour sur les diagnostiques et lancement la transférabilité
Durée : 1h30
Modalité : DS
Date : 16/04/2025 de 10h30 à 12h

Session 4
Contenu : Conclusion du parcours et partage du module de transférabilité 
entre pairs pour d’éventuelles rétroactions.
Durée : 1h30
Modalité : DS
Date : 16/05/2025 de 10h30 à 12h

MT : 
Session 1 :
Contenu : Rédiger une politique de communication du CDI et/ou du professeur 
documentaliste.
Durée : 4h
Modalité : DA
Date : jusqu’au 16/05/2025

MP :
Session 1 :
Contenu : Apports théoriques sur la politique documentaire
Durée : 1h
Modalité : DA
Date : jusqu’au 16/05/2025
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